
Studiu intern
Esantion __120___ angajați

Notorietatea, utilizarea, perspective de dezvoltare,
 baza de odihnă ”Unda”

IPNA ”Teleradio Moldova”

1 - 3 ani 3 - 5 ani 5 - 10 ani 10 - 15 ani 15 - 20 ani peste 25 ani

De cât timp activați în cadrul IPNA ”Teleradio Moldova”?
tehnic creativ

În care domeniu din cadrul TRM activați
da nu 

Ați auzit/aveți informație despre baza de odihnă ”Unda” (Vadlu lui Vodă)?
TV Moldova 1 RD MD Act RD MD Tiner RD MD Muz Site Serv. comune

Sunteți angajat al mediei,
Colegi Publicitate Aviz Altele

De unde ați auzit de baza de odihnă ”Unda”?

Ați știut că baza de odihnă ”Unda” se află în gestiunea IPNA ”Teleradio Moldova”?

Ați petrecut cândva vacanța la baza de odihnă ”Unda”?
niciodata 1 data 2-3 ori permanent

De chite ori ați reușit să vă petreceți vacanța la baza de odihnă ”Unda”?

Dacă ați petrecut vacanța în baza de odihnă ”Unda”, împreună cu familia?
1 zi 2 zile 3-5 zile 7 zile 14 zile 21 zile

Care a fost durata medie de ședere, de fiecare dată?
foarte bune bune destul de bune moderate proaste foarte proaste

Per total, ați fost mulțumiți de serviciile/condițiile acordate?
ft.bune bune acceptabile exagerate

Cum găsiți costurile pentru odihna la baza de odihnă ”Unda”?
da, sigur posibil puțin probabil niciodata

O să mai petreceți odihna la baza de odihnă ”Unda”?

Da Nu

mai mult de 5 ori

Da Nu

administrativ

Comitetul sindical

Da Nu
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18% 
9% 

20% 
13% 

16% 

24% 

Perioada de activitate in companie 
a chestionaților, % 

1 - 3 ani

3 - 5 ani

5 - 10 ani

10 - 15 ani

15 - 20 ani

peste 25 ani

41% 

37% 

22% 

Personal, % 

tehnic

creativ

administrativ

28% 

15% 

1% 1% 

5% 

50% 

Angajat al mediei, % 

TV

RD MD Act.

7

RD MD Muz.

Site

Serv. Comune

83% 

17% 

Notorietatea bazei de odihna 
"Unda", % 

Cunosc

Nu cunosc
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Perioada de activitate in companie a chestionaților, 
%

1 - 3 ani 3 - 5 ani 5 - 10 ani 10 - 15 ani 15 - 20 ani peste 25 ani

20 10 22 15 18 27
Personal, % tehnic creativ administrativ

46 42 25
Angajat al mediei, % TV RD MD Act. 7 RD MD Muz. Site Serv. Comune

26 14 1 1 5 47
Notorietatea bazei de odihna "Unda", % Cunosc Nu cunosc

91 18
Sursa notorietatii, % Sindicate Colegi Publicitate Aviz Altele

36 43 7 15 14
Notorietatea gestiunii TRM asupra bazei "Unda", % Cunosc Nu cunosc

94 13
Utilizarea bazei "Unda" de catre angajati, % Au utilizat Nu au utilizat

46 69
Frecventa utilizarii bazei "Unda", % niciodata 1 data 2-3 ori mai mult de 5 o permanent

46 11 20 10
Angajați care s-au odihnit cu familia, % Da Nu

17 60
Durata medie de odihnă, % 1 zi 2 zile 3-5 zile 7 zile 14 zile 21 zile

4 18 17 3 1
Gradul de satisfacție, funcție condiții, % foarte bune bune destul de bune moderate proaste foarte proaste

18 9 17 9
Gradul de satisfacție, funcție costuri, % ft.bune bune acceptabile exagerate

3 10 27 8
O să mai petreceți vacanța la baza de odihnă ”Unda”?, % da, sigur posibil puțin probabil niciodata

19 29 17 21
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31% 

38% 
6% 

13% 
12% 

Sursa notorietatii, % 

Sindicate

Colegi

Publicitate

Aviz

Altele
88% 

12% 

Notorietatea gestiunii TRM asupra 
bazei "Unda", % 

Cunosc

Nu cunosc

40% 

60% 

Utilizarea bazei "Unda" de catre 
angajati, % 

Au utilizat

Nu au utilizat

53% 

13% 

23% 

11% 

Frecventa utilizarii bazei "Unda", % 

niciodata

1 data

2-3 ori

mai mult de 5 ori

permanent
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22% 

34% 20% 

24% 

O să mai petreceți vacanța la 
baza de odihnă ”Unda”?, % 

da, sigur

posibil

puțin probabil 
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22% 

78% 

Angajați care s-au odihnit cu 
familia, % 

Da

Nu

34% 

17% 
32% 

17% 

Gradul de satisfacție, funcție 
condiții, % 

foarte bune

bune

destul de bune

moderate

proaste

foarte proaste

9% 

42% 40% 

7% 

2% 

Durata medie de odihnă, % 

1 zi

2 zile

3-5 zile

7 zile

14 zile

21 zile

6% 

21% 

56% 

17% 

Gradul de satisfacție, funcție 
costuri, % 

ft.bune

bune

acceptabile

exagerate
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